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\Vorwort

Unsere Geschéaftstatigkeit ist auf den Kunden ausgerichtet — dieser Fokus ist
wichtiger Bestandteil unserer Unternehmensgrundséatze. Damit verbunden
bekennen wir uns zu fairem Wettbewerb in unseren Beziehungen zu Kunden,
Lieferanten und Marktbegleitern. Wir sind bestrebt, die Qualitat unserer Pro-
dukte standig zu verbessern und damit einen nachhaltigen Erfolg unseres
Unternehmens zu sichern.

Die Reputation von MACHEREY-NAGEL hat fUr uns allerhéchsten Wert und
muss bewahrt und geschitzt werden. Es ist unsere mehr als 100-jahrige
Tradition, unternehmerisches Handeln mit hohen ethischen Grundsétzen zu
verbinden und als zuverléssiger Partner mit festen Grundsatzen zu gelten.
Dieser Verhaltenskodex (Code-of-Conduct) ist eine tragende Séule unseres
langfristigen Erfolges.

Die Unternehmen von MACHEREY-NAGEL - im Folgenden kurz MACHE-
REY-NAGEL genannt — bekennen sich zu einer rechtskonformen und
gesellschaftlich verantwortlichen Unternehmensfihrung. Als internationales
Unternehmen unterfallen wir einer Vielzahl von gesetzlichen Bestimmungen,
die je nach Land unterschiedlich sind. Vielen Gesetzen und Regularien sind
allgemeine Wertgrundséatze immanent, die die Basis dieses Code-of-Conduct
bilden.
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Code of Conduct

Alle Mitarbeiter von MACHEREY-NAGEL sind daflr verantwortlich, dass ihr
Verhalten den Grundsatzen dieses Code-of-Conduct entspricht. Der Code-
of-Conduct ist Richtschnur und Leitfaden flr unser eigenes Verhalten im
Geschaftsalltag.

Besonders wichtig sind uns die Achtung der Menschenrechte, die Einhaltung
von Arbeits- und Gesundheitsstandards, der Umweltschutz und ein integres
Handeln. MACHEREY-NAGEL toleriert daher kein unethisches Geschéfts-
verhalten wie z. B. Korruption, Bestechung, Zwangsarbeit, Kinderarbeit oder
Verletzung von Umwelt-, Arbeits- und Sozialstandards.

MACHEREY-NAGEL verpflichtet sich auch globale Standards, basierend
auf den Prinzipien der United Nations Global Compact Initiative einzuhalten
(https://www.unglobalcompact.org).

Der Code-of-Conduct vereint die Nachhaltigkeitswerte unseres Unternehmens
selbst und das von unseren Lieferanten erwartete Verhalten. Wir erwarten,
dass unsere Lieferanten unsere Werte mit uns teilen, dass sie uns in unseren
Bestrebungen unterstltzen und auch in ihrer Lieferkette verantwortungsvolles
und nachhaltiges Handeln verankern.

Duren, den 27. Juni 2025




Code of Conduct

Prinzipien

1. Chancengleichheit

Wir bekennen uns zu einem respektvollen und vertrauensvollen
Miteinander und wir bekennen uns zu Vielfalt, Inklusion und
Chancengleichheit. Jede Form von Diskriminierung, Rassismus,
Mobbing, sexueller Belastigung oder Einschichterung wird
nicht toleriert.

2. Menschenrechte

Wir bekennen uns zur Global Compact Initiative der Vereinten
Nationen. Wir achten die Menschenrechte, Persdnlichkeits-
rechte und Wirde aller Personen.

3. Wlrde und Rechte der Mitarbeiter

Wir achten die Rechte und Wurde aller unserer Mitar-
beiter. Zwangsarbeit, Kinderarbeit sowie alle Formen der
modernen Sklaverei und Menschenhandel sind verboten.
MACHEREY-NAGEL achtet auf die strikte Einhaltung aller ent-
sprechenden Gesetze. Wir setzen alle gesetzlichen Vorgaben fir
Arbeitszeiten oder Entlohnung um und sorgen fur faire Arbeits-
bedingungen. Ebenso achten wir die Koalitionsfreiheit.

4. Gesundheit und Sicherheit

Die Gesundheit und Sicherheit unserer Mitarbeiter hat héchste
Prioritat. Wir schitzen unsere Mitarbeiter und das Unternehmen
vor Gesundheits- und Sicherheitsrisiken, die im Rahmen unserer
Arbeitstatigkeit entstehen kdnnen. Pravention von Krankheiten
und Unfallen sind ein fester Bestandteil der Unternehmenskultur.

5. Offene Kommunikation (,speak-up®)

Wir ermutigen unsere Mitarbeiter Themen offen anzusprechen.
Personen, die sich zu Problemen oder Vorgadngen im Unter-
nehmen melden, durfen deswegen keine Nachteile erfahren.
Wir haben das Hinweisgeberschutzgesetz im gesamten Un-
ternehmen implementiert und stellen sicher, dass alle Hinweise
vertraulich behandelt werden.

6. Einhaltung geltender Gesetze

Die Einhaltung aller geltenden Gesetze, Regularien und Vor-
schriften ist fUr selbstverstandlich. Jeder Versto3 gegen gel-
tende Gesetze oder Vorschriften kann fir das Unternehmen
oder die Mitarbeiter schwerwiegende Folgen nach sich ziehen.
Wir halten uns daher an geltendes Recht auf lokaler, nationaler
und internationaler Ebene.
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7. Interessenskonflikte

Mitarbeiter von MACHEREY-NAGEL die von einem Interessen-
konflikt betroffen sind, sind verpflichtet, diesen dem Vorgesetzten
oder der Geschaftsleitung mitzuteilen um eine schnelle Klarung
zu bewirken. Jede Form der Korruption und Bestechung wird
nicht toleriert. Kein Mitarbeiter darf Vorteile — in welcher Form
auch immer, insb. persdnliche Geschenke oder andere Vorteile,
die sich aus der Geschéftsbeziehung ergeben —annehmen oder
gewahren, von denen bei vernlinftiger Betrachtungsweise ange-
nommen werden muss, dass sie geschaftliche Entscheidungen
beeinflussen kdnnen. Alle Mitarbeiter sind gehalten, Situationen
zu vermeiden, in denen ihre personlichen und/oder finanziellen
Interessen mit denen des Unternehmens in Konflikt geraten.

8. Schutz des Unternehmensvermdgens

Wir gehen verantwortungsvoll mit Unternehmenseigentum um
und schitzend die Vermdgenswerte des Unternehmens. Dazu
gehdrt der sorgsame Umgang mit (IT-) Arbeitsmitteln, Ausstat-
tungen und Anlagen. Jede Form des Betrugs, Diebstahls, der
Unterschlagung oder Steuerhinterziehung ist verboten und wird
verfolgt. Niemand darf Wirtschaftsglter oder Dienstleistungen
von MACHEREY-NAGEL in unzuléssiger Weise privat nutzen.

9. Fairer Wettbewerb

MACHEREY-NAGEL unterstitzt einen offenen und fairen
Wettbewerb, kartellrechtlich relevante und strafbewehrte Prak-
tiken wie etwa gesetzeswidrige Angebotsabsprachen, die den
Wettbewerb ausschlieBen oder verzerren, sind strikt untersagt.
Bei der Ausfuhr von Waren sind alle einschlagigen Export und
Importvorschriften zu beachten, genauestens zu verfolgen und
der Kennzeichnungspflicht zu gentigen. Soweit es einschlagige
internationale Handelsbeschrankungen gibt, sind diese zu
beachten.
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10. Korruption und Bestechung

Wir verurteilen jede Form der Korruption und Bestechung. Wir
tolerieren keine Form der Bestechung und Bestechlichkeit. Bei
allen Geschaftstatigkeiten ist ein HochstmaB an Integritat walten
zu lassen und darauf zu achten, dass diese nicht mit Antikor-
ruptionsgesetzen und weiteren Richtlinien und Standards steht.

11. Produktsicherheit

Als produzierendes Unternehmen gewabhrleistet
MACHEREY-NAGEL die Sicherheit der von uns entwickelten und
produzierten Produkte im Rahmen der gesetzlichen Vorgaben.
Qualitat hat fir uns hochste Prioritat und Produkte durfen keine
Mangel oder Fehler haben, die die Gesundheit unserer Kunden
beeintrachtigen konnte.

12. Betriebs- und Geschaftsgeheimnisse,
Datenschutz

Betriebs- und Geschéaftsgeheimnisse werden bei
MACHEREY-NAGEL vertraulich behandelt. Dies gilt fir alle
Informationen, an deren Geheimhaltung das Unternehmen,
unsere Kunden und Geschéaftspartner ein Interesse haben. Wir
beachten alle Gesetze und Regeln zum Schutz personlicher
oder personenbezogener Daten (DSGVO).

13. Sicherheit der IT-Infrastruktur

Die Sicherheit unserer IT-Infrastruktur hat einen hohen Stellen-
wert. Wir treffen Vorkehrungen zur Sicherheit aller IT-Systeme
durch geeignete technische und organisatorische MaBnahmen.
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14. Geldwésche

MACHEREY-NAGEL verpflichtet sich zur Einhaltung aller
geltenden gesetzlichen Vorschriften zur Bek&mpfung von
Geldwasche.

15. Nachhaltigkeit — Environment, Social, Gover-
nance ESG

Als Hersteller von Produkten flr die chemische und biomole-
kulare Analytik ist Nachhaltigkeit ein wesentliches Thema fur
MACHEREY-NAGEL. Wir orientieren uns an den Sustainable
Development Goals der vereinten Nationen mit dem Ziel einer
inklusiveren und nachhaltigeren Wirtschaft. Als produzierendes
Unternehmen setzt Nachhaltigkeit bei MACHEREY-NAGEL be-
reits in der Produktentwicklung an. DarUber hinaus ist der Um-
weltschutz hinsichtlich aller einschlagigen Gesetze, Regularien
und Normen zu beachten.

16. Lieferkette

MACHEREY-NAGEL achtet die in § 2 Abs. 2 Lieferkettensorg-
faltspflichtengesetz genannten Verbote. Der Verhaltenskodex gilt
fir MACHEREY-NAGEL und unsere Lieferanten. Wir erwarten,
dass sie unsere Werte mit uns teilen, dass sie uns in unseren
Bestrebungen unterstitzen und auch in ihrer Lieferkette verant-
wortungsvolles und nachhaltiges Handeln verankern. VerstdB3e
gegen diesen Verhaltenskodex kdnnen letztlich Grund und An-
lass fir MACHEREY-NAGEL sein, die Geschaftsbeziehung zu
beenden.
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